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Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil d’établissement  
tenue le 11 mars 2024 à 18 h 30 

à l’école Perce-Neige au salon du personnel  
   
 

 Présences et quorum 
 

Membres présents : 
 

Membres votants : 
Représentants des parents :  Geoffrey Wright, parent; (P) 

 Nadia El Jilali, parent; (P en ligne) 
 Dorcas Yofoua, parent; (P) 

 

Représentants du personnel : 
 

 Vincent Vanasse, enseignant; (P) 
 Nina Tchiendji, enseignante; (P) 

 
Membres non-votants : 
Membre de la direction :  Cynthia Nelson, directrice (P) 

 Alyssa Tranchant, directrice adjointe (P) 

  
Représentante de la 
communauté : 
 

 Nancy Oliva, Directrice du Carrefour 6-12 ans (P) 
 Asmick Jean-Jacques, Président de La Corde (P) 

 
 

Membres absents :  
 Alpha Oumar Bah, parent; (A) 

  
Le quorum est constaté et la séance déclarée ouverte à 18 h 42. 

 
 Rôles : 
      Gardien du temps M. Vincent Vanasse. 
 
 Mot du public : Aucun public 
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1 Lecture et adoption de l’ordre du jour 

1 Résolution 
2025-03-11 38 

CONSIDÉRANT QUE conformément à l’article 69 de la LIP, les membres du conseil 
ont reçu une copie de l’ordre du jour de la séance régulière du 11 mars 2025 du conseil 
d’établissement de l’école Perce-Neige plus de 6 heures avant la tenue de la présente 
réunion ; 

 EN CONSÉQUENCE sur proposition de M. Asmick Jean-Jacques, appuyée par Mme 
Nina Tchiendji, il est résolu à l’unanimité : 

 D’ADOPTER l’ordre du jour proposé pour la séance ordinaire du 11 mars 2025. 

 
Conseil d’établissement 

Séance ordinaire du 11 mars 2025 à 18h30 
ORDRE DU JOUR 

 
Présences et quorum (1 minute) 
· Rôles (1 minute) 
- Gardien du temps 
· Mot du public (2 minutes) 
1. Lecture et adoption de l’ordre du jour (5 minutes) 
2. Courrier (1 minute) 
3. Lecture et adoption du procès-verbal du 28 janvier (10 minutes) 
4. Suivi du procès-verbal (5 minutes) 
5. Point pour adoption (1 minute) 
5.1 Aucun point 
6. Points pour approbation 
6.1. Grille-matières 2025-2026 (10 minutes) 
6.2. Programme d’activités intégrées (10 minutes) 
7. Points pour consultation 
7.1 Suivi présence des membres rencontre du CÉ (10 minutes) 
8. Points d’information 
8.1. Rapport du représentant au Comité de Parents (5 minutes) 
8.2. Mot des représentants de la communauté (5 minutes) 
8.3. Rapport des enseignants (5 minutes) 
8.4. Rapport du service de garde (5 minutes) 
8.5. Rapport de la direction (5 minutes) 
9. Varia 
9.1 Suivi lettre SPVM (5 minutes) 
9.2. Évacuation (5 minutes) 
10. Levée de la séance et date de la prochaine réunion. 
 

   2    Courrier 
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 Aucun courrier 

3 Lecture et adoption du procès-verbal du 28 janvier 2025 

3 Résolution  
2025-03-11 39 

CONSIDÉRANT que conformément à l’article de la Loi sur l’instruction publique 
(LIP) les membres du conseil ont reçu une copie du procès-verbal de la séance ordinaire 
du 28 janvier 2025 plus de six (6) heures avant la tenue de la présente séance ; 

 EN CONSÉQUENCE, sur proposition de Mme Nancy Oliva, secondée par Mme 
Dorcas Yofoua, il est résolu l’unanimité : 

 D’ADOPTER, tel que déposé, le procès-verbal de la séance ordinaire du 28 janvier 
2025 du conseil d’établissement de l’école Perce-Neige. 

- Enlever au point 5 le 20 minutes dans le titre de la section. 

4 Suivi du procès-verbal 

Élaboration d’un système de vote en ligne pour la lettre concernant la sécurité aux 
alentours de l’école adressée au SPVM. Cela a été fait en ligne.  

5 

5.1 

Points pour adoption 

Aucun point. 

6 Points pour approbation 

6.1 Grille-matières 2025-2026  

 Le statu quo est maintenu dans la grille-matière pour l’année prochaine.  

 L’école s’aligne tranquillement vers l’harmonisation de la grille-matière dans les 
prochaines années, et ce pour tous les degrés.  

 Mme Nadia demande des précisions sur le cours d’art dramatique en 3e année. Elle 
remarque qu’il y a moins d’anglais.  

 M. Asmick demande si toutes les écoles ont la même maquette de grille-matières. 
Mme Cynthia lui explique que c’est le document Excel utilisé par tous.  

 Mme Dorcas demande nous pouvons modifier le nombre de minutes en français. 
Mme Cynthia explique qu’il y a un nombre de minutes prescrit par la Loi.  

 M. Asmick demande s’il y a une possibilité de donner des cours d’anglais dans les 
classes d’accueil étant donné l’emplacement de l’école dans l’ouest de l’île. Mme 
Cynthia explique qu’il faut prioriser le français dans ce type de classe. 
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Résolution  

2025-03-11 40 

CONSIDÉRANT que l’article 86 de la Loi sur l’instruction publique (LIP), donne au 
conseil d’établissement de l’école Perce-Neige, le mandat d’approuver la répartition du 
temps alloué à chaque matière obligatoire ou à option proposée par Mme Cynthia 
Nelson ; 

CONSIDÉRANT que la proposition de Mme Cynthia Nelson a été élaborée avec la 
participation des enseignants, conformément à l’article 89 de la Loi sur l’instruction 
publique (LIP) ; 

CONSIDÉRANT que la proposition déposée par Mme Cynthia Nelson respecte les 
programmes d’enseignement, le Régime pédagogique et les encadrements de l’Entente 
nationale ; 

EN CONSÉQUENCE, sur proposition de Mme Nina Tchiendji et appuyée par M. 
Geoffrey Wright, il est résolu à l’unanimité : 

6.2 Programme d’activités intégrées 

Résolution 

2025-03-11 41 

CONSIDÉRANT que l’article 87 de la Loi sur l’instruction publique (LIP) donne au 

Conseil d’établissement de l’école Perce-Neige le mandat d’approuver la 
programmation des activités proposées par Mme Cynthia Nelson; 

CONSIDÉRANT que la proposition de Mme Cynthia Nelson a été élaborée avec la 
participation des membres du personnel, conformément à l’article 89 de la Loi sur 
l’instruction publique (LIP); 

CONSIDÉRANT que le conseil d’établissement peut exiger une contribution financière 
de la part des utilisateurs de ces services, conformément à l’article 91, 1er par. de la Loi 
sur l’instruction publique (LIP), et que ces revenus, tout comme ces dépenses, s’ajoutent 
au budget de l’école; 

EN CONSÉQUENCE, sur proposition de____ et secondée par____ , il est résolu à 
l'unanimité : aucune approbation est nécessaire, car les activités sont gratuites. 

D’APPROUVER la programmation des activités proposées par Mme Cynthia Nelson, 
dont une copie est jointe au présent procès-verbal pour en faire partie intégrante. 

- Sortie pour le musée de la Pointe à Callières.  

- Cabane à sucre pour les groupes 810-850 et 920. 

- Activité de cabane à l’école avec de la nourriture, de la tire, des animaux 
le 24 mars dans la mesure alimentaire. 

7  Points pour consultation 

7.1   Suivi de présence des membres rencontre du CÉ 

 Rappel de Mme Cynthia concernant la présence dans les CÉ.  

8 Points d’information 
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8.1 Rapport du représentant du Comité de Parents  

-  Il y a eu deux rencontres : le 30 janvier 2025 et le 27 février 2025 

-  M. Lauzon a parlé de budget du CSSMB.  

- Difficultés à pourvoir certains postes dans les écoles : TES, Éducatrices, enseignants, 
etc.  

- Présentation d’une nouvelle politique sur la démocratie scolaire pour les conseils 
d’élèves au secondaire.  

- Mme Aziz a présenté le processus des plaintes en trois étapes. Mme Cynthia explique 
le processus à la demande de Mme Dorcas. Il y a différents paliers et temps d’attente 
selon le palier.  

- Proposition d’avoir cinq journées pédagogiques en novembre pour avoir une semaine 
sans école. C'est refusé. 

  - Chaleur dans les écoles : un représentant visitera les écoles 

  - Un sous-comité a été créé pour parler des projets particuliers (programme international, 
sport-études, etc.) 

  - Formation obligatoire en lien avec l’intimidation et la violence pour le personnel de 
l’école. Il a été suggéré que toute personne impliquée dans la vie scolaire (bénévoles, 
membre du CÉ, etc.) puisse faire la formation aussi.  

8.2 Mot des représentants de la communauté  

Carrefour 6-12 
Mme Nancy  

 Activités pour la Saint-Valentin 
 Préparation camp pour l’été 2025.  
 Une demande de subvention a été soumise pour avoir une chorale. 
 Beaucoup de nouvelles inscriptions à la suite de la réception du 2e bulletin. Les 

difficultés semblent être en français.  
 Petite activité décorations pour Pâques et  une chasse aux œufs.  
 
La Corde 
  M. Asmick  
 
 La corde fonctionne bien. Il y a un club pour les filles le mardi.  
 Un nouveau programme pilot (NXT GEN) va être lancé : à la suite d’une étude de la 

communauté, des activités pour les jeunes adultes (sec 4 – 5, CÉGEP, université) 
seraient préparées. Cela débutera le 13 mars 2025 pour une durée de quatorze 
semaines.  

 Préparation du camp de jour de 5 ans à 12 ans et 13 ans à 15 ans pour l’été (7 
semaines). (160$ par semaine) 
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8.3 Rapport des enseignants 

M. Vincent explique :  
-     Organisation du Carnaval d’hiver avec la thématique d’Harry Potter. Il a 

eu des jeux de découvertes en classe. Activité de Quidditch à l’extérieur 
-    Hockey Cosom: Filles et garçons. Gain 
-   Tournoi ballon – balai avec les 6e années. La classe de M Yvon gagnant de 

cette année. 
 

Mme Nina explique :   
-   La rencontre de parents s’est bien déroulée. Certains sont venus le vendredi 

pendant la journée pédagogique. Il y a une belle collaboration entre l’école 
et les parents. 

-   Il y a beaucoup d’objets perdus. Les enfants ne semblent pas chercher très 
fortement leurs effets personnels. La dernière semaine du mois, il y aura 
une exposition des objets et chaque classe circulera pour récupérer leurs 
objets perdus.   

 

8.4 Rapport du service de garde 

Mme Fatima explique :  

- Les reçus d’impôts ont été envoyés ou postés.  

- Les inscriptions 2025-2026 ont été envoyées. Des inscriptions ont été 
faites sur Mozaïk. Des copies ont aussi été données en version papier afin 
d’assurer que tous aient reçu l’information.  

- La journée pédagogique du 28 février 2025 sera le Carnaval d’hiver. Il y 
aura des activités à l’extérieur. Une trentaine d’élèves seront présents.  

- Formation SCP maintenue pour le personnel du SDG et du SDD.  

- Deux éducatrices soutiennent l'équipe pendant le dîner.  
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8.5 Rapport de la direction 

   Mme Cynthia explique : 

- Le 10 février - Grande cachette. Un grand succès !   
-  Saint-Valentin, il y a eu un bingo en ligne animé par Mme Cynthia. Ils 

avaient aussi des collations spéciales.  
-  Semaine de persévérance scolaire : L’ancien joueur de l’Impact de 

Montréal, Hassoun Camara est venu présenter une conférence pour le 3e 
cycle. Laurent Duvernay Tardif a fait une présentation virtuelle lors de 
cette semaine.  

- Glissades au mont Avila pour le 3e cycle. Un succès !  
- Glissades au Mont-Royal : les Amis du monde pour le 2e cycle. Ce fut un  
- succès !  
- Activité de sciences de Neurones atomiques avec les 5e années. Les 

enfants ont adoré.  
- Sensibilisation contre l’intimidation en soulignant la Journée du chandail 

rose.  
- 17 mars au 21 mars : semaine contre la violence et l’intimidation. Il y a le 

lancement le 17 mars à 9h45 avec M. Drainville.  
- La formation contre l’intimidation doit être faite par tous. La date limite 

est le 31 mars.  
- Mini Gala de Persévérance : PerséVert. Valoriser les efforts des élèves 

académiques et sportifs. Ce sera le jeudi 13 mars. 

9 

9.1 

 

 

 

9.2 

Varia 

Suivi lettre SPVM 

M.Wright a discuté avec un policier du SPVM si nous pouvons prolonger le temps de la 
lumière à l’intersection Gouin et Lalande.  De plus, une demande d’avoir un 2e  
brigadier pour cette même intersection sera soumise.  

 

Évacuation 

Évacuation pour une odeur de gaz, Cela s’est bien déroulé. Les parents ont été avisés de 
cet incident.   

10 Levée de la séance et date de la prochaine réunion  

Résolution  

2025-03-11-42 

CONSTATANT que l’ordre du jour est épuisé ; 

EN CONSÉQUENCE, sur proposition de Mme Nadia, secondée par Mme Dorcas, il 
est résolu à l’unanimité : 

DE LEVER la séance ordinaire du 11 mars 2024 à 20 h 18. 

La prochaine rencontre aura lieu le jeudi 24 avril en mode virtuel. 
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_____________________________ ___________________________ 
           M. Geoffrey Wright               Cynthia Nelson 
                   Président                  Directrice  
 

Liste des documents joints annexés au présent 

Procès-verbal 
 

Sujet de l’annexe 
Avis de convocation 
Procès-verbal de la séance ordinaire du 28 janvier 2025 
Grilles-matières 2025-2026 
 
 

 
 
 


